Bazy Danych

Cwiczenie 6 - DML

Tworzenie, modyfikacja i
usuwanie krotek.
Podstawy polecen

COMMIT i ROLLBACK.

Cwiczenie 6 — DML

Na dotychczasowych zajeciach zapoznaliscie sie Panstwo z poleceniem SELECT
pozwalajgcym na wykonywanie zapytan do bazy danych i odczytywanie danych
zawartych w relacjach. Celem tego ¢wiczenia jest zapoznanie panstwa z poleceniami,
ktére mozna wykorzysta¢ do: wstawiania, modyfikacji i usuwania krotek z relacji.

Wymagania:

Znajomos¢ skfadni polecenia SELECT omawianego na poprzednich ¢éwiczeniach z baz
danych i umiejetnos¢ konstrukcji skomplikowanych zapytan z uzyciem potaczen i
podzapytan.




Bazy danych
<< Plan ¢éwiczenia

* Wprowadzenie do laboratorium.

+ Wstawianie krotek do relacji.

* Polecenia COMMIT i ROLLBACK.
* Modyfikowanie krotek relacji.

* Usuwanie krotek relacji.

« Zadania.

* Podsumowanie.

Cwiczenie 6 - DML (2)

Cwiczenie rozpocznie sie od wprowadzenia do laboratorium, po ktérym oméwimy
skfadnie polecenia INSERT pozwalajgcego na wstawianie krotek do relacji. Nastepnie,
wstepnie omowimy polecenia COMMIT i ROLLBACK dzieki ktérym mozliwe bedzie
zapamietanie badz usuniecie wykonanych wczesniej modyfikaciji danych. W dalszej
czesci ¢wiczenia, zapoznacie sie panstwo z poleceniami pozwalajacymi na
modyfikowanie wartosci atrybutéw krotek zapisanych w relacji i usuwanie krotek z relacji.
Kazdy z wyzej wymienionych tematéw zakonczony jest zadaniami do samodzielnego
wykonania. Na koncu ¢wiczenia przedstawimy panstwu kilka dodatkowych zadan, ktore
powinniscie panstwo wykonac w celu nabrania wprawy w postugiwaniu sie poleceniami
przedstawionymi na éwiczeniu. Cwiczenie zakoriczymy slajdem podsumowujacym
omowiong tematyke.




Bazy danych
| Wprowadzenie do laboratorium

Usun wszystkie krotki w ktérych atrybut

NAZWA="SPRZATACZKA'
Przypisz atrybutowi PLACA_OD warto$¢ 500 we wszystkich
krotkach w ktorych atrybut NAZWA='"SPRZATACZKA'

(SPRZATACZKA,NULL,1100)
ETATY
NAZWA | PLACA_OD | PLACA_DO

| |
R

Cwiczenie 6 - DML (3)

Na poprzednich ¢wiczeniach z systeméw baz danych poznawaliscie panstwo polecenie
SELECT dzieki ktéremu mozna odczytywaé¢ dane z relacji, oraz wykonywaé na nich
proste operacje i obliczenia. Polecenie to nie przydaje sie jednak na wiele, jezeli nie
mozna wstawia¢ do relacji wlasnych danych. Na ¢wiczeniu pigtym z baz danych
zapoznacie sie Panstwo z poleceniami: INSERT pozwalajgcym na wstawianie nowych
krotek do relacji (1), UPDATE pozwalajacym na modyfikacje wartosci atrybutéow krotek
zapisanych w relacji (2) i, ostatecznie, poleceniu DELETE pozwalajgcym na usuwanie
danych z relacji (3). Omoéwimy réwniez polecenia COMMIT i ROLLBACK dzieki ktérym
mozliwe bedzie zapamietanie badz usuniecie przeprowadzonych wczesniej modyfikacii
danych




Bazy danych
& Wstawianie krotek do relaciji

@ INSERT INTO nazwa_relacji
VALUES (warto$¢, [ DEFAULT ] [ NULL |, ..., warto$cy);

@ INSERT INTO etaty
VALUES ('SPRZATACZKA',NULL,1100);

(SPRZATACZKA,NULL,1100) —_— 0 @0 —

ETATY
NAZWA | PLACA_OD | PLACA_DO

| |
R

Cwiczenie 6 - DML (4)

Do wstawiania krotek do relacji stuzy polecenie INSERT. Najprostszg wersje tego
polecenia przedstawiono na przyktadzie (1). Polecenie zaczyna sie od stéw kluczowych
INSERT INTO po ktérym podaje sie nazwe relacji, stowo kluczowe VALUES i w nawiasie
liste wartosci oddzielonych przecinkami. Wartosci na tej liscie odpowiadajg kolejnym
atrybutom relacji (w kolejnosci w jakiej atrybuty te zostaty zdefiniowane). Wpisami na
liscie wartosci moga by¢: stowa kluczowe NULL i DEFAULT oraz konkretne wartosci
atrybutéw i ewentualnie podzapytania zwracajace jedng wartosé. Jezeli zamiast
konkretnej wartosci poda sie NULL, woéwczas nowa krotka bedzie miata pustg wartos¢
atrybutu odpowiadajacego pozycji na ktérej wpisano NULL. Podanie DEFAULT
spowoduije, ze w odpowiednim atrybucie zostanie zapisana jego wartos¢ domysina. W
przyktadowych relacjach, na ktérych wykonywaliscie panstwo ¢éwiczenia, atrybuty
zdefiniowano w nastepujacej kolejnosci:

- relacja PRACOWNICY: ID_PRAC, NAZWISKO, IMIE, ETAT, ID_SZEFA,
ZATRUDNIONY, PLACA_POD, PLACA_DOD i ID_ZESP,

- relacja ETATY: NAZWA, PLACA_OD, PLACA_DO,
- relacja ZESPOLY: ID_ZESP, NAZWA, ADRES.

Na przykfadzie (2) pokazano polecenie wstawiajgce do tabeli ETATY krotke
reprezentujgca etat 'SPRZATACZKA', ktorej praca minimalna jest niezdefiniowana, a
ptaca maksymalna wynosi 1100 zt. Dziatanie przyktadu demonstruje rysunek na slajdzie.

Jak wspomniano wczesniej, w poleceniu INSERT mozna zagniezdzi¢ podzapytanie
zwracajgce konkretng wartos¢, ktéra powinna zosta¢ zapisana we wstawianej krotce.




Przykfadowe polecenie INSERT z podzapytaniem wyglada nastepujaco:
INSERT INTO etaty
VALUES ('SPRZATACZKA',NULL,
(SELECT min(placa_pod)*0.9
FROM pracownicy)
);
Polecenie to powoduje wstawienie do relacji ETATY krotki reprezentujgcej etat

SPRZATACZKA, ktérej maksymalna placa (atrybut PLACA _DO) powinna wynosi¢ 90%
najmniejszej ptacy pracownika z relacji PRACOWNICY.



Bazy danych
Wstawianie krotek do relacji — cd.

@ INSERT INTO nazwa_relacji (atrybut,, ..., atrybuty)
VALUES (wartos¢, [ DEFAULT ][ NULL ], ..., wartos¢y);

@ INSERT INTO etaty (nazwa,placa_do)
VALUES ('SPRZATACZKA', 1100);

(SPRZATACZKA,NULL,1100) —_— 0 @0 —

ETATY
NAZWA | PLACA_OD | PLACA_DO

| |
R

Cwiczenie 6 - DML (6)

Podstawowa wadg wersji polecenia INSERT pokazanej na poprzednim slajdzie jest to, iz
nalezy zna¢ kolejnos¢ w jakiej zostaty zdefiniowane w relacji atrybuty. Dodatkowo, trzeba
podawac na liscie wartosci, wartosci dla wszystkich atrybutéw i jawnie specyfikowaé
NULL, jezeli dana wartos¢ w momencie wstawiania krotki jest nieznana, badz nieistotna.
Aby poradzi¢ sobie z tym problemem, mozna zdefiniowac¢ ktérych atrybutéw dotyczg
kolejne wartosci na liscie wartosci podanej w poleceniu INSERT. Robi sie to podajac za
nazwa relacji w poleceniu INSERT liste atrybutéw, do ktérych beda kolejno wstawiane
wartosci z listy wartosci. Przyktad (1) pokazuje rozszerzong sktadnie polecenia INSERT.
Przyktad (2) pokazuje polecenie wstawiajgce do relacji ETATY krotke opisujace etat
SPRZATACZKA, dla ktérej definiowana jest tylko placa maksymalna (atrybut
PLACA_DO). Do atrybutéw, dla ktérych nie podano wartosci w poleceniu, wstawiana jest
wartos¢ NULL, badz wartos¢ domysina, jezeli taka zostata zdefiniowana (sposéb
definiowania wartosci domysinych zostanie oméwiony na nastepnych zajeciach).
Rysunek na slajdzie demonstruje sposéb dziatania polecenia na przykfadzie (2).




Bazy danych

Wstawianie krotek do relacji — cd.

@ INSERT INTO nazwa_relacji
SELECT wyrazenie,, ..., wyrazeniey, FROM ...

SELECT wyrazenie,, ..

@ INSERT INTO nazwa_relacji (atrybut;,

..., atrybuty)
., wyrazeniey, FROM ...

@ INSERT INTO etaty (nazwa, placa_od, placa_do)
SELECT 'NAD'||nazwa,placa_od,placa_do+1000 FROM etaty;

NAZWA PLACA_OD | PLACA_DO

NADPROFESOR 3000 5000
NADADIUNKT 2510 4000
NADASYSTENT 1500 3100

Cwiczenie 6 - DML (7)

Polecenie INSERT mozna wykorzysta¢ do wstawiania do relacji wynikow zapytania. Aby
to zrobi¢, nalezy zastgpi¢ zapytaniem (polecenie SELECT) stowo kluczowe VALUES i
liste wartosci. Taka modyfikacja jest mozliwa dla obu przedstawionych wczesniej wersji
polecenia INSERT (z podaniem listy atrybutoéw i bez). Zapytanie uzyte w poleceniu
INSERT musi zwracac w relacji wynikowej tyle samo atrybutow ile jest atrybutow w relacji
do ktérej wstawiane sg nowe krotki, badz tyle, ile podano na liscie atrybutéw za nazwg
relacji do ktérej wstawiane sg krotki. Zmodyfikowang skfadnie obu wersji polecenia
INSERT przedstawiono na przyktadach (1) i (2). Przyktad (3) pokazuje polecenie
wstawiajgce do relacji ETATY krotki bedgce wynikiem zapytania:

SELECT 'NAD'||nazwa,placa_od,placa_do+1000 FROM etaty;

Poniewaz za nazwa relacji ETATY w poleceniu INSERT podano liste atrybutéw (NAZWA,
PLACA_OD, PLACA_DO), to kolejne atrybuty relacji wynikowej zapytania beda
odpowiadac¢ kolejnym atrybutom z tej listy. Do atrybutu NAZWA zostang zapisane wyniki
wyrazenia 'NAD'||nazwa (np. NADPROFESOR, NADADIUNKT), do atrybutu PLACA_OD
zostang przepisane wartosci atrybutu PLACA_OD z wyniku zapytania, a do atrybutu
PLACA_DO zostang zapisane wyniki wyrazenia placa_do+1000. Kilka przyktadowych
krotek, ktére moga zosta¢ wstawione do relacji ETATY w wyniku wykonania polecenia (3)

przedstawiono na slajdzie.




Bazy danych

Polecenia COMMIT i ROLLBACK

@ INSERT INTO etaty VALUES ('SPRZATACZKA',NULL,1100); I

NAZWA

PLACA_OD

PLACA_DO

? SPRZATACZKA

NULL

1100

@ | commit; I

NAZWA

PLACA_OD

PLACA_DO

v" SPRZATACZKA

NULL

1100

(3| ROLLBACK; I

NAZWA

PLACA_OD

PLACA_DO

X _cnRzaTaczica

41400
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Cwiczenie 6 - DML (8)

Do wykonywania zadan z polecen DML przydadzg sie panstwu jeszcze dwa polecenia:
COMMIT i ROLLBACK. Doktadne wyttumaczenie funkcjonalnosci tych polecen zostanie
przedstawione na pézniejszych éwiczeniach. Na tym ¢wiczeniu opiszemy jedynie
praktyczne znaczenie wykonania polecen COMMIT i ROLLBACK. Rozwazmy sytuacje, w
ktérej wstawiono do relacji ETATY krotke (przyktad (1)). Taka krotka jeszcze nie jest
zapisana do tej relacji na state. Aby zatwierdzi¢ wszystkie dokonane w relacjach zmiany
nalezy wykonac¢ polecenie COMMIT (2). Jezeli jednak zdecydujemy, ze krotka nie
powinna by¢ zapisana do relacji, to mozliwe jest jej usuniecie za pomoca polecenia
ROLLBACK (3). Polecenie ROLLBACK wycofuje wszystkie zmiany w relacjach az do

ostatniego polecenia COMMIT.

Uwaga ! O ile nie zostanie w zadaniu zaznaczone inaczej, wycofuj (ROLLBACK)
wyniki kazdego wykonanego zadania, aby dane w relacjach wykorzystywane do
kolejnych zadan byly nie zmienione. Jezeli jednak zatwierdzisz modyfikacje
mozesz przywroci¢ poczatkowy stan relacji PRACOWNICY, ETATY i ZESPOLY
wykonujac jeszcze raz skrypt pracownicy.sql zataczony do kursu.




Bazy danych

Zadanie (1)

* Znajdz najwiekszg wartosc atrybutu ID_ZESP (ID_ZESP
jest kluczem gtéwnym) w tabeli ZESPOLY (za pomocg
polecenia SELECT). Wstaw do tabeli ZESPOLY nowy
zespot o nazwie ,SYSTEMY WBUDOWANE” i wartosci
ID_ZESP wiekszej od odczytanej poprzednio wartosci.
Adresu nie podawaj. Sprawdz, czy krotka rzeczywiscie
zostata zapisana do tabeli.

Cwiczenie 6 - DML (9)




Bazy danych
& Rozwigzanie (1)

SELECT MAX(id_zesp) FROM zespoly; I

INSERT INTO zespoly(id_zesp, nazwa)
VALUES (60, 'SYSTEMY WBUDOWANE");

SELECT * FROM zespoly WHERE id_zesp=60; I

Cwiczenie 6 - DML (10)

Slajd pokazuje rozwigzanie zadania (1), ktérego tres¢ przytoczono ponizej.

Znajdz najwiekszg wartos¢ atrybutu ID_ZESP (ID_ZESP jest kluczem gtéwnym) w tabeli
ZESPOLY (za pomocg polecenia SELECT). Wstaw do tabeli ZESPOLY nowy zespét o
nazwie ,SYSTEMY WBUDOWANE” i wartosci ID_ZESP wiekszej od odczytanej
poprzednio wartosci. Adresu nie podawaj. Sprawdz, czy krotka rzeczywiscie zostata
zapisana do tabeli.
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Bazy danych
& Modyfikowanie krotek relacji

UPDATE nazwa_relacji

SET

@ atrybut, = wartos¢ [ DEFAULT ][ NULL ],
atrybut, = wartos¢ [, ...]

[ WHERE warunek ];

UPDATE pracownicy

SET

@ etat = 'PROFESOR,
placa_pod = placa_pod * 2.5

WHERE nazwisko = 'Grzybowska';

Cwiczenie 6 - DML (11)

Aby zmodyfikowa¢ wartosci atrybutéw w krotkach, ktére znajdujg sie w relacji, nalezy
uzy¢ polecenia UPDATE. Podstawowg sktadnie polecenia UPDATE przedstawiono na
przyktadzie (1). Polecenie rozpoczyna sie od stowa kluczowego UPDATE, po ktérym
podaje sie nazwe modyfikowanej relacji, stowo kluczowe SET i liste operacji przypisania
atrybut=wartos¢, gdzie atrybutem moze by¢ dowolny atrybut relacji, a wartoscig dowolne
wyrazenie, m. in: stata, wyrazenie matematyczne na wartosciach atrybutéw
modyfikowanej krotki (starych) albo podzapytanie. Cate polecenie mozna opcjonalnie
zakonczy¢ znang z polecenia SELECT klauzulag WHERE. W wyniku wykonania polecenia
UPDATE modyfikacji ulegajg wszystkie krotki, ktére spetniajg warunek w klauzuli
WHERE. Sposob obliczenia nowych wartosci atrybutéw definiujg operacje przypisania
wymienione po przecinku za stowem kluczowym SET. Jezeli warunek WHERE zostanie
pominiety, modyfikacji ulegajg wszystkie krotki w relaciji.

Przyktadowe polecenie UPDATE (2) wykonuje nastepujace operacje: znajduje wszystkie
krotki w relacji PRACOWNICY, dla ktérych atrybut NAZWISKO ma wartosé

»Grzybowska”, zmienia im wartos¢ atrybutu ETAT na PROFESOR oraz zwieksza dwu i
potkrotnie wartos¢ atrybutu PLACA _POD.
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Bazy danych
Modyfikowanie krotek relacji — cd.

UPDATE relacja_A

SET atrybutA, = (

@ SELECT atrybutB,

FROM relacja_B [ WHERE ... ])

[ WHERE ... |;

UPDATE pracownicy s

SET s.placa_dod = s.placa_dod + 0.1 * (

@ SELECT SUM(placa_pod)

FROM pracownicy WHERE id_szefa = s.id_prac )
WHERE EXISTS (

SELECT * FROM pracownicy WHERE id_szefa = s.id_prac );

Cwiczenie 6 - DML (12)

Jak wspomniano na poprzednim slajdzie, mozliwe jest stosowanie podzapytan w
poleceniu UPDATE. Podzapytania mozna wykorzystac tutaj zaréwno do
zaawansowanego obliczania nowych wartosci atrybutow, jak i w klauzuli WHERE do
zaawansowanego wyszukiwania krotek, kiére majg zosta¢ zmodyfikowane. Nalezy
pamieta¢ jedynie o tym, aby podzapytanie obliczajgce nowg wartos¢ atrybutu zwracato
relacje wynikowa ztozong z jednego atrybutu i jednej krotki. Podzapytania w klauzuli
WHERE mozna definiowaé w sposéb analogiczny do sposobu definiowania podzapytan
w poleceniu SELECT. Skfadnie polecenia UPDATE z wykorzystaniem podzapytania
przedstawiono na przyktadzie (1). Przyktad (2) zawiera zaawansowane polecenie
UPDATE wykorzystujgce podzapytania. Rozpocznijmy analize tego polecenia od klauzuli
WHERE. Wedtug warunku zdefiniowanego w tej klauzuli, modyfikacji ulegng jedynie te
krotki relacji PRACOWNICY, dla ktérych istnieje przynajmniej jedna krotka w wyniku
podzapytania. Jest to podzapytanie skorelowane odszukujgce wszystkich podwtadnych
rozwazanego w poleceniu UPDATE pracownika. W celu odréznienia atrybutéw relacji
PRACOWNICY przegladanych przez podzapytanie od atrybutéw modyfikowanej relacji,
na poczatku polecenia UPDATE nadano modyfikowanej relacji pracownicy alias ,s”.
Podsumowujac, warunek WHERE przyktadowego polecenia SELECT mowi nam, iz
zmodyfikowani majg zostac jedynie ci pracownicy, ktérzy posiadajg jakich$ podwtadnych.
Przejdzmy obecnie do operacji przypisania tego polecenia. W operaciji tej, przypisujemy
atrybutowi PLACA_DOD starg wartos¢ tego atrybutu powiekszong o 10% wartosci
zwroconej przez podzapytanie. Podzapytanie jest réwniez skorelowane i zwraca sume
wartosci atrybutu PLACA_POD krotek opisujgcych podwtadnych rozwazanego przez
polecenie UPDATE pracownika. Podsumowujgc, mozna powiedzie¢, ze polecenie
UPDATE zwieksza ptace dodatkowg wszystkim pracownikom posiadajacym
podwiadnych o 10% sumarycznej ptacy podstawowej wszystkich jego podwtadnych.

12



Bazy danych
Modyfikowanie krotek relacji — cd.

UPDATE relacja_A

SET (atrybutA,, atrybutA,) = (

@ SELECT atrybutB,, atrybutB,
FROM relacja_B [ WHERE ... ])

[ WHERE ... |;

UPDATE pracownicy p

SET (p.placa_pod, p.placa_dod) =

@ ( SELECT 1.2 * AVG(placa_pod), MAX(placa_dod)
FROM pracownicy WHERE id_zesp = p.id_zesp )

WHERE p.zatrudniony >= DATE '1993-01-01";

Cwiczenie 6 - DML (13)

Na poprzednim slajdzie powiedziano, ze podzapytanie obliczajace nowg wartos¢ atrybutu
musi zwracac doktadnie jedng wartos¢ (jedna krotka z jednym atrybutem). W
szczegolnych przypadkach mozna to wymaganie czesciowo oming¢ stosujac skfadnie
przedstawiong na przyktadzie (1). W sktadni tej, po lewej stronie przypisania podano liste
atrybutéw, a po prawej stronie podzapytanie zwracajace jedng krotke, o takiej liczbie
atrybutéw jakg podano na liscie po lewej stronie przypisania. Wartosci kolejnych
atrybutéw relacji wynikowej podzapytania sg przypisywane do kolejnych atrybutéw na
liscie.

Rozwazmy polecenie UPDATE na przykfadzie (2). Wedtug klauzuli WHERE modyfikacji
beda podlegac jedynie pracownicy zatrudnieni po 1 stycznia 1993. Rozwazmy teraz
podzapytanie. Jest to podzapytanie skorelowane, ktore oblicza 120% $redniej ptacy
podstawowe]j i maksymalng ptace dodatkowg wszystkich pracownikéw w zespole
pracownika, ktory jest rozwazany przez polecenie UPDATE. Wartosci te sg nastepnie
przypisywane odpowiednio do atrybutéw PLACA_POD i PLACA_DOD modyfikowanej
krotki. Podsumowujac, polecenie ustala, wszystkim pracownikom zatrudnionym po 1
stycznia 1993, ptace podstawowa na 120% Sredniej ptacy w ich zespole, a ptace
dodatkowag na najwiekszg ptace dodatkowg w ich zespole.
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Bazy danych

Zadanie (2)

* Wszystkim pracownikom zarabiajagcym mniej niz 50%
najwyzszej ptacy podstawowej podnies$ pensje 0 20%

Sredniej ptacy w ich zespole.

Cwiczenie 6 - DML (14)
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Bazy danych
& Rozwigzanie (2)

UPDATE pracownicy p

SET placa_pod=placa_pod+0.2 * (
SELECT AVG(placa_pod)

FROM pracownicy

WHERE id_zesp=p.id_zesp)
WHERE placa_pod<0.5 * (
SELECT MAX(placa_pod)

FROM pracownicy);

Cwiczenie 6 - DML (15)

Slajd pokazuje rozwigzanie zadania (2), ktérego tres¢ przytoczono ponizej.

Wszystkim pracownikom zarabiajgcym mniej niz 50% najwyzszej ptacy podstawowej
podnies$ pensje o0 20% sSredniej ptacy w ich zespole.
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Bazy danych
& Usuwanie krotek z relaciji

@ DELETE [ FROM ] nazwa_relacji
[ WHERE warunek ];

@ DELETE FROM pracownicy
WHERE nazwisko IN ('Marecki', '"Nowicki');

DELETE FROM pracownicy p
WHERE p.placa_pod < (

@ SELECT AVG(placa_pod)
FROM pracownicy

WHERE id_zesp = p.id_zesp );

Cwiczenie 6 - DML (16)

Aby usunag¢ krotki z relacji nalezy uzy¢ polecenia DELETE. Sktadnia polecenia DELETE
zostata przedstawiona na przykfadzie (1). Polecenie rozpoczyna sie od stowa
kluczowego DELETE, po ktérym mozna opcjonalnie poda¢ stowo kluczowe FROM, a
nastepnie nazwe relacji i opcjonalng klauzule WHERE. Polecenie DELETE powoduje
usuniecie wszystkich krotek z relacji, ktérej nazwe podano w poleceniu, i ktére spetniajg
warunek w klauzuli WHERE. Jezeli klauzula WHERE zostanie pominieta, to usuwane sg
wszystkie krotki z relacji. W klauzuli WHERE mozna stosowaé dowolnie skomplikowane
podzapytania, dzieki ktorym mozna okreslic¢, ktére krotki majg zosta¢ usuniete.
Opcjonalne stowo kluczowe FROM w poleceniu nie zmienia jego dziatania, ale jego
uzycie zwieksza czytelnos¢ polecenia.

Przyktad (2) pokazuje polecenie DELETE usuwajgce wszystkich pracownikéw, ktérych
nazwiska znajdujg sie na podanej liscie (tutaj usuwani sg Marecki i Nowicki). Przyktad (3)
pokazuje sposéb uzycia polecenia DELETE z podzapytaniem w klauzuli WHERE. Jest to
podzapytanie skorelowane, ktére zwraca srednig ptace pracownikéw pracujacych w tym
samym zespole, co pracownik rozwazany przez polecenie DELETE. Mozna zatem
powiedzie¢, ze polecenie to usuwa wszystkich pracownikéw, ktérzy zarabiajg mniej od
sredniej ptacy w ich zespole.
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Bazy danych

Zadanie (3)

» Usun podwtadnych pracownika o nazwisku Nowicki,

ktorzy zarabiajg wiecej niz 1000 zt.

Cwiczenie 6 - DML (17)
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Bazy danych
& Rozwigzanie (3)

DELETE FROM pracownicy

WHERE id_szefa=ANY (

SELECT id_prac

FROM pracownicy

WHERE nazwisko='"Nowicki') AND placa_pod>1000;

Cwiczenie 6 - DML (18)

Slajd pokazuje rozwigzanie zadania (3), ktérego tres¢ przytoczono ponizej.

Usunh podwiadnych pracownika o nazwisku Nowicki, ktérzy zarabiajg wiecej niz 1000 zt.
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Bazy danych
= Zadania (polecenie INSERT)

4. Znajdz najwiekszg wartosc¢ atrybutu ID_ZESP
(ID_ZESP jest kluczem gtéwnym) w tabeli ZESPOLY i
wstaw do tabeli ZESPOLY nowy zespét o nazwie
~SYSTEMY BAZ DANYCH” i wartosci ID_ZESP
wiekszej od odczytanej poprzednio wartosci. Adresu nie
podawaj. Catos¢ wykonaj za pomocg jednego polecenia
(wykorzystaj podzapytanie).

5. Wstaw etat ,STUDENT”. Jako ptace minimalng i
maksymalng podaj odpowiednio 0 i 330 ztotych.

Cwiczenie 6 - DML (19)

(1) Wszystkie zadania na wykorzystanie polecenia INSERT sg od siebie zalezne i muszg
by¢ wykonane po kolei, bez wycofywania posrednich wynikéw. Rezultat tych zadan
wycofaj po zakonczeniu ostatniego z nich.

19



Bazy danych

Zadania (polecenie INSERT) — cd.

6. Zatrudnij sie na etacie ,STUDENT” w zespole
~SYSTEMY BAZ DANYCH?” podajac jako date
zatrudnienia aktualng date systemowag, ptace
podstawowg ustaw na 330 ztotych, a dodatkowg na 5%
Sredniej ptacy w zespole ADMINISTRACJA. Jako
ID_PRAC podaj najwiekszg wartos¢ ID_PRAC w tabeli
PRACOWNICY zwiekszong o 10. Catos¢ wykonaj za
pomocg jednego polecenia (wykorzystaj podzapytania).

Cwiczenie 6 - DML (20)
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Bazy danych

Zadania (polecenie UPDATE)

®7. Podnies do sredniej pracowniczej pensje najgorzej
zarabiajgcym pracownikom.
8. Uaktualnij ptace dodatkowe pracownikow zespotu 20.
Nowe ptace dodatkowe majg by¢ rowne sredniej ptacy
pracownikéw, ktorych przetozonym jest Marecki.

9. Pracownikom zespotu o nazwie 'SYSTEMY
ROZPROSZONE' daj 25% podwyzke.

10.Zmniejsz dolng granice widetek (PLACA_OD) o 10%, a
gorng granice widetek (PLACA_DO) zwieksz o0 20% dla
etatow, na ktorych sumaryczna ptaca jest najwieksza
posréd wszystkich etatéw.

Cwiczenie 6 - DML (21)

(1) W przeciwienstwie do zadan na polecenie INSERT, w zadaniach na polecenia
UPDATE i DELETE wycofuj wyniki kazdego zadania po jego wykonaniu.
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Bazy danych

Zadania (Polecenie DELETE)

11.Usun zespodt na ktérym nie ma zatrudnionych zadnych
pracownikow.

12.Usun pracownikow, ktorym nie ptaci sie pensji
dodatkowej, i pracujg na etacie 'ASYSTENT".

13.Usun wszystkich pracownikéw, ktérzy nie sg szefami.

14.Usun pracownikow, ktorych pensja miesci sie w
widetkach dwoch réznych etatow i pracujg w zespole
'SYSTEMY ROZPROSZONE'.

Cwiczenie 6 - DML (22)
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Bazy danych
& Rozwigzania

INSERT INTO zespoly(id_zesp, nazwa)
VALUES (

@ (SELECT MAX(id_zesp)+10 FROM zespoly),
'SYSTEMY BAZ DANYCH'

);

@ INSERT INTO etaty VALUES ('STUDENT", 0, 330);

Cwiczenie 6 - DML (23)

Slajd pokazuje rozwigzania zadan (4) i (5), ktérych tres¢ przytoczono ponizej.

(4) Znajdz najwieksza wartosc¢ atrybutu ID_ZESP (ID_ZESP jest kluczem gtéwnym) w
tabeli ZESPOLY i wstaw do tabeli ZESPOLY nowy zesp6t o nazwie ,SYSTEMY BAZ
DANYCH” i wartosci ID_ZESP wiekszej od odczytanej poprzednio wartosci. Adresu
nie podawaj. Catos¢ wykonaj za pomocg jednego polecenia (wykorzystaj
podzapytanie).

(5) Wstaw etat ,STUDENT”. Jako ptace minimalng i maksymalng podaj odpowiednio O i
330 ziotych.
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Bazy danych
& Rozwigzania

INSERT INTO pracownicy(id_prac, imie, nazwisko, zatrudniony,
placa_pod, etat, id_zesp, placa_dod)

VALUES (

(SELECT MAX(id_prac)+10 FROM pracownicy),
‘Jan','Kowalski',SYSDATE, 330, 'STUDENT,

@ (SELECT id_zesp FROM zespoly WHERE

nazwa='SYSTEMY BAZ DANYCH"),

(SELECT 0.05*AVG(placa_pod) FROM pracownicy
NATURAL JOIN zespoly WHERE

nazwa='"ADMINISTRACJA")

);

Cwiczenie 6 - DML (24)

Slajd pokazuje rozwigzanie zadania (6), ktérych tres¢ przytoczono ponizej.

(6) Zatrudnij sie na etacie ,STUDENT” w zespole ,SYSTEMY BAZ DANYCH” podajac
jako date zatrudnienia aktualng date systemowa, ptace podstawowg ustaw na 330
ztotych, a dodatkowg na 5% $redniej ptacy w zespole ADMINISTRACJA. Jako ID_PRAC
podaj najwiekszg wartos¢ ID_PRAC w tabeli PRACOWNICY zwiekszong o 10. Catos¢
wykonaj za pomoca jednego polecenia (wykorzystaj podzapytania).




Bazy danych
& Rozwigzania

UPDATE pracownicy SET

placa_pod=(

@| SELECT AVG (placa_pod) FROM pracownicy)
WHERE placa_pod=(

SELECT MIN(placa_pod) FROM pracownicy);

UPDATE pracownicy SET

placa_dod=(

SELECT AVG(p.placa_pod)

FROM pracownicy p JOIN pracownicy s ON (p.id_szefa=s.id_prac)
WHERE s.nazwisko='"Marecki')

WHERE id_zesp=20;

Cwiczenie 6 - DML (25)

Slajd pokazuje rozwigzania zadan (7) i (8), ktérych tres¢ przytoczono ponizej.

(7) Podnies do sredniej pracowniczej pensje najgorzej zarabiajgcym pracownikom.

(8) Uaktualnij ptace dodatkowe pracownikow zespotu 20. Nowe ptace dodatkowe majg
by¢ rowne Sredniej ptacy pracownikéw, ktérych przetozonym jest Marecki.
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Bazy danych
& Rozwigzania

UPDATE pracownicy SET
placa_pod=placa_pod*1.25

(©)| WHERE id_zesp=ANY (
SELECT id_zesp FROM zespoly

WHERE nazwa='SYSTEMY ROZPROSZONE'),

UPDATE etaty SET

placa_od=0.9*placa_od, placa_do=1.2*placa_do
WHERE nazwa=(SELECT etat FROM pracownicy
@ GROUP BY etat HAVING SUM(placa_pod)=(
SELECT MAX(SUM(placa_pod))

FROM pracownicy

GROUP BY etat));

Cwiczenie 6 - DML (26)

Slajd pokazuje rozwigzania zadan (9) i (10), ktérych tre$¢ przytoczono ponize;j.

(9) Pracownikom zespotu o nazwie 'SYSTEMY ROZPROSZONE' daj 25% podwyzke.

(10) Zmniejsz dolng granice widetek (PLACA_OD) o 10%, a gorna granice widetek
(PLACA_DO) zwieksz 0 20% dla etatéw, na ktdrych sumaryczna pfaca jest
najwieksza posréd wszystkich etatow.
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Bazy danych
& Rozwigzania

DELETE FROM zespoly z WHERE NOT EXISTS (
0 SELECT * FROM pracownicy WHERE z.id_zesp=id_zesp);
DELETE FROM pracownicy
WHERE placa_dod IS NULL AND etat="ASYSTENT";

DELETE FROM pracownicy p
WHERE NOT EXISTS (

@3 SELECT * FROM pracownicy
WHERE id_szefa=p.id_prac
);

©

Cwiczenie 6 - DML (27)

Slajd pokazuje rozwigzania zadan (11),(12) i (13), ktérych tres¢ przytoczono ponize;j.

(11) Usun zesp6t na ktdérym nie ma zatrudnionych zadnych pracownikow.

(12) Usun pracownikéw, ktérym nie pfaci sie pensji dodatkowej, i pracuja na etacie
'ASYSTENT".

(13) Usun wszystkich pracownikow, ktorzy nie sg szefami.




Bazy danych
& Rozwigzania

DELETE FROM pracownicy

WHERE id_prac=ANY(

SELECT id_prac

FROM pracownicy JOIN etaty ON

@ placa_pod BETWEEN placa_od AND placa_do
WHERE id_zesp=ANY (

SELECT id_zesp FROM zespoly

WHERE nazwa='SYSTEMY ROZPROSZONE")
GROUP BY id_prac

HAVING COUNT(*)>1);

Cwiczenie 6 - DML (28)

Slajd pokazuje rozwigzanie zadania (14), ktérego tre$¢ przytoczono ponize;j.

(14) Usun pracownikow, ktérych pensja miesci sie w widetkach dwdch réznych etatéw i
pracujg w zespole 'SYSTEMY ROZPROSZONE'.




Bazy danych
<< Podsumowanie

@ INSERT INTO nazwa_relacji (atrybut,, ..., atrybuty)
VALUES (wartos¢, [ DEFAULT ][ NULL ], ..., wartos¢y);

UPDATE relacja
SET

@ atrybut, = warto§¢ [ DEFAULT ] [ NULL ],
atrybut, = wartos¢ [, ...]

[ WHERE warunek ];

@ DELETE [ FROM ] relacja
[ WHERE warunek ];

@| commiT; I (®)| ROLLBACK; I

Cwiczenie 6 - DML (29)

Na ¢wiczeniu poznaliscie panstwo polecenia INSERT (1), UPDATE(2) i DELETE (3),
ktére stuzg odpowiednio do wstawiania, modyfikacji i usuwania krotek z relaciji.
Poznaliscie rowniez polecenia COMMIT (4) i ROLLBACK (5), ktére pozwalajg na
zatwierdzenie, badz wycofanie zmian z relacji. Dziatanie tych polecen przeéwiczyliscie
panstwo na zadaniach do samodzielnego wykonania.

29



